ISAPRE MAS VIDA NUEVO CODIGO PREVIRED

1.

Para la isapre MASVIDA el codigo era el 17.

Tabla N*16: Codigos de Institucion de Salud
Cadigo Glosa
00 Sin lsapre
o1 Banmédica
[1 )] Consalud
03 VidaTres
04 Colmena
05 Isapre Cruz Blanca S.A.
o7 Fonasa
FL¥ by 0

Femosalud

Institucidn de Salud Previsional Fusat Lida.

lsapre Beo. Estado

Mas \ida

San Lorenzo isapre Lida.

Cruz del Norte

Tabla H*1T: Tipo Moneda del plan pactado lsapre

Codigo Glosa
1 Pesos
2 UF
Tabla N°18: Codigos CCAF
Codigo Glosa
00 Sim CCAF
o1 Los Andes
02 Lo Arauvcang
03 Los Heroes
05 abriela Mistral
[+]] 18 de Septiembre

Tabla N°19: Codigos Mutualidad

Codigo Glosa
0o Sin Mutual - Empresa entrega aporte Accidentes del Trabajo al ISL
01 Asociacion Chilena de Seguridad (ACHS)
02 Mutual de Seguridad CCHC
03 Instituto de Seguridad del Trabajo 1.5.T.

FPREVIRED




3.

Ahora Previred definio el cédigo 10 para la isapre NUEVA MASVIDA.

https://www.previred.com/documents/80476/80730/TablasEquivalencia Diciembre 2016.pdf/a929c52a-d111-460f-868b-
4f97dd8585a3

Tabla N*16: Codigos de Institucién de Salud
[+ Glosa

adigo Slos
1] Sin lmapre
o1 Banmédica
o
03
[T}
[
or

Consalud

VidaTres

Calmena

Isapre Cruz Blanca 5.4,
Fonass

12 | Bro. E
20 Rio Blanco

21 San Lorenzo isapre Lida.
25 ruz del Morte
Tabls N*17: Tipo Moneds del plan pectado lsapre
odigo

1 Pesos
2 UF

[ Tabla N*16: Cadigos CCAF

Codigo Glosa
i) Sin CCAF
o1 Los Andes
o2 Lo Aroucana
[iE] Los Héroes
iE Gabrigla Mistral
[ 12 de Sapflembne
Tabila N*19: Codigos Mutualidad

 Codigo Glosa
(i1 San Mutual - Empresa entr Acddentes del Tra &l I1S5L
[iT] Aspciactn Chilens de Segundsd (ACHS)
[i7] Mutusal de dad CCHC
03 InsiiubD de Sequrdad el 1rabajs 15,1,

PREVIRED

Para modificar el cédigo de MASVIDA de 17 a 10, debera realizar los pasos indicados mas
abajo.



4, Ira:

BN Sistema De Remuneraciones - Luis Barra Novoa - 22 358 72 30 - Ibarranovoa@gmail.com 55 m] *
<ZZ> DEMOSTRACION SREMUNE Jue 4 MAY 2017 @ PROG

I l=Selecciona opcidn [Esc]l=Finaliza [F1]=Ayuda

5. Filtrar el Tipo ISA.

B Sistema De Remuneraciones - Luis Barra Movoa - 22 358 72 30 - Ibarranovoa@gmail.com

DEMOSTRACION SREMUNE <ZZ>

salida de impresion.




6. Para este ejemplo, el cédigo interno de MASVIDA es el 26.
Ustedes deberan tomar nota del cédigo que tiene MASVIDA en su sistema.
Luego digitar la opcién 9=FINALIZAR y escapar de esta opcion.

BN Seleccionar Sistema De Remuneraciones - Luis Barra Novoa - 22 358 72 30 - Ibarranovoa@gmail.com b O x

DEMOSTRACION SREMUNE TABLA DE NOMBRES

Nombre

FONDO NACIONAL DE SALUD KFONASA 07
VIDA TRES KVTRES 03
BANMEDICA KBANMED 01
CONSALUD KCONSAL 02
ISAPRE CRUZ BLANCA KCBLANCAOQS
COLMENA GOLDEN CROSS KCOLMEN 04
FERROSALUD KEERROS 10

KMASVIDAL7

7. lIra:

BN Sistema De Remuneraciones - Luis Barra Novoa - 22 358 72 30 - Ibarranovoa@gmail.com 55 m] *

<ZZ> DEMOSTRACION SREMUNE : 4 MAY 2017 @ PROG

Tl=Selecciona opcidon [ESC]l=Finaliza [Fl]=Ayuda




8. En:

Tabla de : Digitar ISA.
Cddigo : El cddigo que ustedes tengan para la isapre
MASVIDA.

En este ejemplo yo utilizo el 26.

BE¥ Sistema De Remuneraciones - Luis Barra Novoa - 22 358 72 30 - Ibarranovea@gmail.com = [m] x

26
MAS VIDA

KMASVIDA Para traspasar a_ la Contabilidad.
kv Codigo para Previred

9. Con la opcién 2=MODIFICA, avanzan hasta el campo PRVRED y deben digitar el cédigo 10.
Si desean pueden cambiar el nombre y la abreviatura como se muestra en el ejemplo.

¥ Seleccionar Sistema De Remuneraciones - Luis Barra Novoa - 22 358 72 30 - Ibarranovoa@gmail.com = [m] x

NUEVA MAS VIDA

CUENTA: KMASVIDA Para traspasar a_la Contabilidad.
PRVRED: 10 codigo para Previred

10. Luego aceptary escapar.
11. Ahora pueden generar el archivo a previred.



